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Dans ce numéro, toutes les informations 
relatives au lancement de l'année 

du 75me anniversaire

L'Etoile 
et l'assurance : 
un mariage heureux 
qui tient depuis 75 ans 
...et durera encore 
longtemps !



Cocktails, fleurs, cadeaux... discours,bilans,projets

Ambiance de fête 
pour le démarrage 
de l'année 
du 75me anniversaire 
de l'Etoile 1905

L'Etoile et l’assurance : un mariage qui tient depuis 75 ans... dans un 
climat de lune de miel !
Ne pas fêter pareil anniversaire ? Ne pas marquer d'une pierre 
blanche ces noces de diamant ?
C'eut été cachoterie de la part des mariés ! C'eut été fort dommage 
pour leur famille et leurs amis qui méritaient bien d'être associés à cet 
événement.
Voilà pourquoi le Conseil d'Administration et la Direction de L'Etoile 
1905 ont décidé d'organiser, à l'instar du millénaire de Bruxelles et 
parallèlement aux festivités du cent cinquantième anniversaire de la 
Belgique, l'année du 75™ anniversaire de L'Etoile 1 905.
Leurs buts ?
— contempler le couchant du passé, ce passé qui, comme l'expri­

mait P. Teilhard de Chardin, révèle la construction de l'avenir
— scruter l'aube de l'avenir, avenir qui, si on s'en réfère au déve­

loppement de la Compagnie ces dernières années, est incontes­
tablement plein de promesses

— exprimer leur reconnaissance à tous ceux qui de près ou de loin 
contribuent au dynamisme de la Compagnie

— faire mieux connaître cette Etoile qui brille de plus en plus au 
firmament de l'assurance, grâce à la variété de ses « produits », 
la qualité de ses services, la fiabilité de ses finances et le 
« punch » de ses collaborateurs.

personnalités diverses et amis de partout...

Les cérémonies organisées pour lancer l'année du 75™ anniversaire 
étaient toutes empreintes de cette volonté. Les actions envisagées 
pour les mois à venir le seront tout autant.
Les lecteurs des « Reflets de l'Etoile » seront bien entendu tenu au 
courant de ce qui s'est fait, se fait et se fera.
Ils trouveront ainsi, dans le présent numéro
— un aperçu de la situation de L'Etoile 1905 à la veille de son 75™ 

anniversaire, grâce à
■ un résumé des principaux événements de l'année 1 979
. un tour d'horizon des résultats de l'exercice 1979
. la relation des principales initiatives prises par la Compagnie 

au cours des six premiers mois de 1980 (acquisition de ('As­
surance Mutuelle Maritime; création de L'Etoile Re, Compa­
gnie de Réassurance; reprise de la gestion des risques « mor­
talité animaux » par L'Etoile 1905 s.a.; internationalisation 
des actions du groupe; etc.)

— un reportage sur les manifestations organisées en guise de 
lancement de l'année du 75™ anniversaire de la Compagnie

— une présentation des nouveaux « produits » portant le « label » 
75™ anniversaire :
. la nouvelle assurance Incendie-Vol et risques connexes « Su­

per Galaxy »
. la nouvelle formule « Revenu Garanti ».



1979 : Importants changements 
au sein de la direction 
de L'Etoile 1905

Ce que nous retiendrons surtout de cette année 1979, ce sont les chan­
gements importants intervenus au sein de la Direction de la Compagnie.

★ Départ de Monsieur Gérard Mortier, Directeur administratif et chef du 
personnel : après 34 ans de dévouement à la société, Monsieur Mortier 
accède en septembre à une retraite bien méritée; son acharnement au 
travail, son sens du devoir, sa fidélité à la Compagnie ont autant que ses 
qualités intellectuelles contribué à former les sentiments d'admiration et 
d'estime que lui témoignent encore tous ses collègues.
Le Conseil d'Administration a accordé sans hésiter à ce serviteur exception­
nel l’honorariat de ses fonctions.

■^Arrivée de Monsieur François Verkaeren : au premier octobre 1979, 
Monsieur Verkaeren a été appelé à remplir les fonctions de Directeur admi­
nistratif et financier, succédant ainsi à ce poste à Monsieur Mortier.

Départ de Monsieur Emile Dupret, directeur général :
— fin décembre 1979, Monsieur E. Dupret quitte le poste de directeur 

général pour accéder à un repos bien mérité après 39 ans de bons, 
loyaux et efficaces services

— Monsieur E. Dupret remet sa démission de Président du Conseil et 
d'Administrateur lors de l'assemblée générale des actionnaires, en juin 
1980; celle-ci décide immédiatement de lui accorder l'honorariat de ces 
fonctions, en témoignage de gratitude pour l'attachement qu'il a 
toujours marqué vis-à-vis de la Compagnie et la très grande qualité de 
collaboration qu'il lui a apportée

— au cours des manifestations organisées à l'occasion du lancement de 
l'année du 75me anniversaire de L'Etoile 1905, la nouvelle direction et 
l'ensemble du personnel de la Compagnie tiennent à leur tour à lui 
rendre un hommage particulièrement vibrant. Un superbe cadeau lui est 
remis et Monsieur A. Pensis, nouveau Président Directeur Général de 
L'Etoile 1905, prononce l'éloge dont vous trouverez un extrait à la page 
suivante.

★ Janvier 1980 : arrivée de Monsieur André Pensis, nouvel Admini­
strateur Directeur général : Monsieur Pensis succède à Monsieur E. 
Dupret à la barre de la Compagnie. Les lecteurs des « Reflets de L'Etoile » 
font plus ample connaissance avec lui, grâce notamment à l'interview pu­
bliée dans le numéro de mars. En juin, le Conseil d'Administration le nomme 
Président-Directeur Général.

mon nom et au nom de 1ensemble du •»1"personnel de L'Etoile 1905, je tiens à rendre 
ici un particulier hommage à mon 
prédécesseur, Monsieur Emile Dupret. Après 
39 innées de présidence et de direction 
générale, Monsieur Emile Dupret me cède le

e. dupret flambeau,
entrant dans une retraite qu'il a bien méritée. Pendant ces années, H 
a dirigé la société avec une compétence indiscutée, avec un dé­
vouement de tous les instants et avec un soin particulier pour lui 
maintenir à la fois un éclat digne de son nom et une solidité finan­
cière rassurant tous ceux qui lui font confiance. U a vécu au sein de 
cette Compagnie des heures difficiles et des heures heureuses. Les 
heures difficiles H les a traversées avec un courage exemplaire et 
grâce à ses qualités de réflexion, d'intelligence et de volonté, H les a 
surmontées brillamment. Les heures heureuses ont été, grâce à 
Dieu, beaucoup plus nombreuses mais Monsieur Emile Dupret n 'en a 
tiré aucun orgueil, conservant le sourire modeste qui le rend si 
sympathique.
En considération de ces services passés, le Conseil d'Administration 
a tenu à lui décerner le titre de Président Honoraire.
Aujourd'hui, H ne nous quitte heureusement que partiellement 
puisqu'il reste à la tête de notre consœur, ta Caisse Commune contre 
les Accidents du Travail « Etoile-Syndicat Général » et qu'H parta­
gera encore notre logement, ce qui nous donnera la chance et le 
plaisir de le rencontrer souvent.
Au rr iment où H me remet la barre de pilotage, je crois être votre 
interprète à tous pour lui dire tous nos sentiments de sincère et de 
profonde amitié et tous nos vœux les plus chaleureux pour une vie 
longue et pleine de bonheur.

A. Pensis,
Président-Directeur Général.

Notons également qu'au cours de l'année 1979, L'Etoile 1905 mènera à 
bien les deux opérations suivantes :
Reprise du portefeuille IARD de la Mutuelle Risques Divers Securex : 
annoncée en octobre 1 978, cette opération se réalise début 1 979, selon les 
plans établis; conformément aux prévisions, la reprise influence favorable­
ment les résultats financiers de l'exercice 1979.
Concours chirurgicale-hospitalisation-convalescence : lancé fin mars 
1979, ce concours rencontre immédiatement un franc succès; un grand 
nombre de nos producteurs y participent et les lauréats, prévenus person­
nellement à la fin du concours, en décembre 1979, reçoivent le cadeau 
promis : un voyage à New York ! Le concours contribue au bon développe­
ment de l'encaissement enregistré au cours de l'exercice 1 979.



1979 : Résultats financiers
Les scores réalisés les années précédentes sont une nouvelle 
fois dépassés. L'exercice 1979 se clôture de manière parfaite­
ment favorable. La tradition de progression est pleinement 
respectée !

Le Groupe L'Etoile 1905, comprenant, outre la S.A. Belge d'Assurances 
L'Etoile 1905, la S.A. L'Assurance Hippique Belge (des mutations de la­
quelle nous vous entretenons plus loin) et la Caisse Commune contre les 
accidents du travail « Etoile-Syndicat Général » (dont les résultats sont 
décrits plus loin), a réalisé les chiffres suivants (exprimés en milliers de
francs) :
— recettes  1.421.419 F
— capitaux et réserves propres  312.050 F
— réserves techniques  3.004.292 F
— disponibilités et fonds placés  2.686.943 F
— bénéfice  21.397 F

★ L'Etoile 1905, S.A. Belge d'Assurances, a marqué des points à tous les 
niveaux :
— ('encaissement est passé de 793 millions en 1979 à plus de 863 

millions en 1979, soit une progression de 11 %
— le montant total des réserves a progressé de 11 % également. En 

effet, les réserves techniques, qui s'élevaient à 1 milliard 659 millions 
en 1978, ont atteint le chiffre de 1 milliard 822 millions en 1979. 
Quant aux réserves propres, elles sont passées de 30,8 millions en 
1978 à 50,8 millions en 1979 !

— le bénéfice d'exploitation, qui était de 10 millions en 1 978 a atteint 
le chiffre de 12,3 millions en 1979

■ cela correspond à une augmentation de 11,6 %
■ ce chiffre est atteint après octroi d'un montant de 1.200.000 F au 

fonds de répartition bénéficiaire en faveur de nos assurés sur la vie
■ le bénéfice a été réparti comme suit : 378.846 F à la réserve légale; 8 

millions à la réserve disponible; 3.954.318 F à reporter à nouveau
■ ont joué en faveur de ce nouveau score : le dynamisme des produc­

teurs de L'Etoile, la reprise du portefeuille IARD de Securex, le ré­
sultat exceptionnellement positif enregistré au niveau des branches 
techniques IARD.

★ La Caisse Commune contre les accidents du travail Etoile Syndicat 
Général
— a réalisé un bénéfice de 7.861.427 F
— a renforcé son « Fonds de prévision » pour le porter à plus de 63 

millions
— a décidé d'octroyer à tous ses affiliés une ristourne moyenne de 3 % sur 

les cotisations versées en 1979, tant pour la couverture du risque 
« professionnel » que pour celle du risque « chemin du travail; cette 
ristourne s'élèvera à 4,5 % pour les contrats francs de sinistres.

L'Etoile 1905 n'a pas cessé de se développer depuis 1960, ainsi qu'en 
atteste le tableau ci-dessous. Dans la mesure où cette progression est 
en grande partie due au travail incessant de nos producteurs, qu'ils en 
soient ici vivement remerciés !



1980 : Principaux événements 
du premier semestre

★ Mai 1980, augmentation du capital social de L'Etoile 1905 : la Com­
pagnie est dotée d'un capital supplémentaire de 25 millions et dispose ainsi 
de 213.222.012 F de fonds propres entièrement libérés ! L'Etoile 1905 se 
voit octroyer dans le même temps une réserve spéciale de 20 ni ill ions en vue 
de l’acquisition de nouveaux portefeuilles.

★ En mai 1980 également, floraison de décisions importantes :
. Incendie : démission du tarif en ce qui concerne les risques industriels et 

augmentation importante des capacités de souscription
■ Transport : acquisition de ('Assurance Mutuelle Maritime, compagnie 

ostendaise spécialisée dans le domaine de l'assurance et de la réassu­
rance des Corps de navires intérieurs et de mer

. Réassurance : création de L'Etoile Re, Compagnie Belge de réassu­
rance

. Mortalité des animaux : reprise par L’Etoile 1905 S.A. des activités 
gérées jusqu'alors par ('Assurance Hippique Belge S.A.

. Internationalisation des activités du Groupe :
— participation au New York Insurance Exchange par le biais de 

l'UNINA Insurance Company Limited
— participation dans le Groupement d'intérêt Economique Français 

« Colombus ».
Compte tenu de l'importance de ces initiatives, nous reprenons ces nouvel­
les, de manière plus détaillée, dans les pages qui suivent. Avant d'en 
prendre connaissance, notez cependant d’abord les autres « moments 
forts » de ce premier semestre.

★ Juin 1980, lancement de l'année du 75m* anniversaire de la Compag­
nie, par l'organisation de diverses manifestations dont nous vous reparlons 
plus loin à savoir :
■ le cocktail officiel d'ouverture au « Cercle Gaulois » le 26 juin
■ la réunion exceptionnelle du personnel de L'Etoile, au siège de la Com­

pagnie, le 27 juin
• la réception amicale du 27 juin, en fin d'après-midi.

Juillet et août 1980, naissance des nouvelles formules d'assurances 
portant le « label » 75me anniversaire : ces formules, qui retiendront 
inévitablement votre attention à la rentrée de septembre, sont les premières 
de toute une série d'autres, lancées dans le cadre de l'année du 75me 
anniversaire. Nous vous les présentons page 15.

Création de L'Etoile Re, 
Compagnie Belge de réassurance

L'Etoile 1905 a transformé, le 21 mai dernier, sa filiale « L'Assu­
rance Hippique Belge » en Compagnie de Réassurance dénommée 
« L'Etoile Re ».
■ La nouvelle société est dotée d'un capital de 50 millions de 

francs, entièrement libérés
* La Direction de L'Etoile Re est assumée par Monsieur Guy Paye, 

assisté de Monsieur André Stamanne. Le premier cité est licencié 
en sciences politiques et administratives de l'U.L.B. et possède 
toute l'expérience nécessaire en matière de réassurance. Quant à 
Monsieur Stamanne, ses années de service au sein de L'Etoile 
1905, nous permettent de ne point insister sur ses compétences

■ Monsieur Mikaël Hagopian, Administrateur des Réassurances 
Corefi à Paris, a accepté de collaborer, en tant que Conseiller, au 
développement de L'Etoile Re.

En créant cette nouvelle compagnie, le Groupe L'Etoile 1905 
entend marquer son intention de développer ses acceptations 
en réassurances.
Si on en juge au travers des nombreuses lettres de félicitations 
reçues à l'annonce de cette nouvelle, la « naissance » de L'Etoile 
Re a bien été interprétée dans ce sens !

Reprise des risques mortalité animaux 
par L'Etoile 1905 s.a.

L'activité exercée jusqu'ici par « L'Assurance Hippique Belge » a 
été transférée, le 21 mai 1980, à L'Etoile 1905 s.a.
Si vous désirez assurer contre la mortalité et/ou la dépré­
ciation les chevaux, les chiens et les bovins, vous vous adres­
serez donc dorénavant au « Département mortalité animaux » 
de L'Etoile 1905.
Ce département tient d'ailleurs à votre disposition les tarifs, propo­
sitions et polices dont vous auriez besoin.
Tout a été mis en œuvre pour vous donner satisfaction :
— L'Etoile 1 905 détient l'agréation pour la couverture de tous ces 

risques
— les administrateurs de ('Assurance Hippique Belge continuent à 

conseiller L'Etoile 1905 dans ce domaine spécifique d'assu­
rance.



Acquisition 
de ('Assurance Mutuelle Maritime

Le 21 juin 1980, L'Etoile 1905 a acquis 99,9 % des actions de 
« L'Assurance Mutuelle Maritime », société ostendaise spécialisée 
dans le domaine de l'assurance et de la réassurance des Corps de 
navires intérieurs et de mer.
Grâce à la reprise de cette compagnie réalisant quelque 75 millions 
d'encaissement, L'Etoile 1905 se hisse dans le peloton de tête 
des Compagnies d'Assurances Transport de Belgique !
Monsieur Jean-Pierre Duquenne, ancien Directeur de la Compagnie 
reprise, est nommé Directeurà L'Etoile 1905, avec mission de gérer 
et développer l'ensemble du portefeuille « transport ». Docteur en 
droit de la V.U.B. et détenteur d'une très large expérience en ma­
tière d'assurance transport, nul doute qu'il s'attellera efficacement 
à cette tâche !
Signalons enfin que suite à cette acquisition, L'Etoile 1 905 dispose 
maintenant d'un bureau permanent à Zeebrugge (40, Tijdokstraat, 
8380 Zeebrugge, tel. 050/54 61 48, telex 820 17). Ce bureau 
accepte toute souscription, qu'elle relève du transport ou de 
n'importe quelle autre branche !

Internationalisation
des actions de L'Etoile 1905

Participation dans les affaires souscrites au New York Insu­
rance Exchange
— le New York Insurance Exchange, créé en avril dernier, est en 

fait la réplique américaine aux Lloyds de Londres;
— notre participation se fait par le biais d'une société interna­

tionale dénommée « Unina » dans laquelle nous trouvons 
comme partenaires des compagnies à grande réputation inter­
nationale comme l'Insurance Company of North America, la 
Hansa (2™ société suédoise), la Zurich, la Mutuelle Générale de 
France, la Sumitomo et la Yasuda (deux grandes compagnies 
japonaises), etc.

L'Etoile 1 905 est fière de siéger en si belle compagnie !

Participation dans le groupement d'intérêt économique 
français « Columbus »
— Ce groupement initié par la société française Corefi est spé­

cialisée dans la souscription de réassurances émanant du con­
tinent américain;

— L'Etoile côtoie ici la plupart des Compagnies françaises, plus 
quelques compagnies européennes sélectionnées.

Lancement de l'année
du 75me anniversaire de L'Etoile 1905

Plus de 500 personnes ont participé au cocktail organisé au Cercle Gaulois 
de Bruxelles, le jeudi 26 juin dernier, pour ouvrir officiellement l'année du 
75™ anniversaire de la fondation de notre Compagnie.
Plusieurs personnalités rehaussaient cette manifestation par leur présence et 
notamment
— Sir Peter Wakefield, Ambassadeur de Grande-Bretagne en Belgique
— Robert Vaes, Ambassadeur de Belgique en Grande-Bretagne
— Pierre Van Halteren, Bourgmestre de Bruxelles
— R. Charlier, Chef de Cabinet Adjoint, représentant le Ministre des Af­

faires Economiques
— Madame H. Conruyt, Commissaire du Gouvernement auprès de 

l'O.C.A.
— A. Dumortier, Président de l'Office de Contrôle des Assurances
— J. Basyn et C. Martin, Président et Vice-Président de l'UPEA
— H. Van Duijnen, Président de Feprabel
— Baron Ignace de Vinck, Président Fédéral de L'Union Syndicale des 

Courtiers en assurances
— Ignace Robyn, Président, Unie van Makelaars in Verzekeringen
— Jean De Broux, Président de l'Office de Tourisme de Bruxelles
— Emmanuel De Schrevel, Administrateur-Délégué de l'Union des 

Entreprises de Bruxelles
— Paul Fierens, Président du Cercle des Assureurs.
Avaient également tenu à s'associer à l'événement
— les membres du Conseil d'Administration de L'Etoile 1905 : Lord S. 

Bernstein, Alex Bernstein, Robert Carr, Joseph Warton et Christopher 
Stanton

— la plupart des dirigeants des Compagnies belges d'assurances
— les directeurs des principaux bureaux de courtage
— les producteurs de L'Etoile 1905 réalisant les plus gros encaissements
— beaucoup d'amis et de réassureurs étrangers.
Madame Cécile Goor-Eyben, Ministre de la Région bruxelloise et Monsieur 
Guy Cudell, Secrétaire d'Etat pour la Région bruxelloise, se sont excusés de 
n'avoir pas pu participer au cocktail, retenus par les travaux parlementaires 
qui se sont poursuivis très tard ce soir-là.
Vous trouverez ci-après le texte de l'allocution prononcée par Monsieur 
André Pensis, Président-Directeur Général de L'Etoile 1905 S.A. ainsi que 
quelques photos prises pendant cette manifestation.




