
L’ETOILE
SOCIÉTÉ ANONYME BELGE D'ASSURANCES

CAPITAL : 10.0(>o.000 DE FRANCS

Siège social: 21, rue des Chartreux, Bruxelles

CONVOCATION

M

Nous vous prions de bien vouloir assister à l'Assemblée Générale de notre Société 
qui se tiendra au siège social de notre Compagnie, 21, rue des Chartreux, à Bruxelles, le

JEUDI 15 JUILLET 1948, A 15 HEURES.

ORDRE DU JOUR.

1° Lecture des rapports du Conseil d’Administration et du Collège des Commissaires à 
l’Assemblée Générale des Actionnaires.

2° Approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes exercice 1947.

3° Décharge à donner de leur gestion aux administrateurs et commissaires.

4° Détermination du nombre d’administrateurs et leur nomination.

5° Divers.

Nous vous prions d’agréer, M , l’expression de nos sentiments
distingués.

Le Conseil d’Administration.



ACTIF.
Bilan au 31 décembre 1947

PASSIF.

Valeurs immobilisées

Immeubles et terrains réévalués.fr. 7,440,000. —
Matériel et mobilier ............ 1.—
Autos ........................ 55,812.65

Valeurs réalisables et disponibles :

Actionnaires  7,500,000.—
Cautionnements déposés ....... 362,269.10
Portefeuille :

Titres ........ 14,426,096.14
Emprunts de
l’assainis-.
sement moné­
taire ....... 4,827,693.—

— 19,253,789.14
Caisses, banques et chèques pos­

taux :
Comptes libres. 2,050,352.42
Comptes bloqués 117,624.74 

- 2,167,977.16 
Agents et recouvrement  8,854,824.21 
Prêts sur polices « Vie » .......------ 550,063.30
Prêts hypothécaires « Vie » ..... 1,916,000.— 
Compagnies débitrices .......... 16,241,048.26
Débiteurs divers  2,352,732.96 
Comptes débiteurs  934,318.92

De la Société envers elle-même :

Capital .....................fr. 10,000,000.—
Réserve légale  451,771.07
Réserve disponible ............. 1^(25,000.—

7,495,813.65 Provisions diverses  325,000.—

Non acquis ......

Envers les tiers

Réserve mathématique ................ 8,574,484.—
Réserve pour sinistres à régler ... 11,348,186.—
Versements non appelés sur parti­

cipations .................... 469,220.—
Agents créditeurs ..........................
Compagnies créditrices..................

3.112,627.64
11,974,391.46

Créditeurs divers et provisions .. 6,988,448.38
Comptes créditeurs........................ 186,202.32

Comptes d’ordre :

Déposants statutaires . .

Comptes de résultats :

Comptes d’ordre :

Dépôts statutaires .......................... pour mémoire

Fr. 67,628,836.70

■Solde bénéficiaire 

,771.07

12 ƒ54,737.35

42.653,559.80

pour mémoire

218,768.48

67,628.836.70

Compte de Profits et Pertes au 31 décembre 1947
DÉBIT. CRÉDIT.

Primes cédées
Commissions

..............................fr. 18,309,300.92
. ............................... 6,826,712.47

■Primes non acquises au 31 décembre 1947 ........ 
Sinistres ...................................... 
Réserve pour sinistres à régler au 31 décembre 1947.. 
Réserve mathématique au 31 décembre 1947  
Réserve mathématique au 31 décembre 1946 (quote-

part des réassureurs) ........................
Frais généraux d’exploitation ..... 4,707,860.03
Charges sociales  579,858.25

Amortissements 
Provisions diverses
Impôt sur les bénéfices exceptionnels .............
Reprise S. A.< Cadex » ........................
Solde bénéficiaire .............................

10,050,621.— 
21,224,043.08 
10,848,327.—
8,574,484.—

4,815,406.—

5,287,718.28 
1,318,751.89 

325,000.— 
1,153,012.— 
1,327,886.04

218,768.48

Fr. 90,280,031.16

Bénéfice reporté ............................ fr. 
Primes encaissées  
Primes non acquises au 31 décembre 1946  
Réserve pour sinistres à régler au 31 décembre 1946 . . 
Réserve mathématique au 31 décembre 1946  
Réserve mathématique au 31 décembre 1947 (quote- 

part des réassureurs)
Reprise sur, réparti tionau 3L.décembre 1946,  
Reprise 

Transfert de réévaluation ...........................................
Intérêts et divers .............................

738,526.54
51,691,959.16
10,125,725.—
6,121,216.— 
8,471,880.—

4,907,945.—
625,000.—
500,000.—

5,211,026.14
1,886,753.32

Fr. 90,280,031.16

Les réserves mathématiques de la branche « Vie » ont été calculées 
sur base des éléments suivants :

Assurances en cas de décès : Table A. F. taux 3.50 %;
Assurances en cas de vie : Table F. B. 30-31 taux 3 %;
Assurances de groupe : Table H. 1928-1932 taux 3.50 %.

Rapport du Collège des Commissaires

Messieurs,

Nous avons l’honneur de vous rendre compte de l’accomplissement de la mission 

que vous nous avez confiée.

Durant l’exercice écoulé, nous avons effectué des contrôles dans les écritures comptables. 

Nous avons vérifié par coups de sonde, les postes du Bilan et du Compte de Profits et Pertes 

à fin décembre 1947; ceux-ci sont en concordance avec les balances comptables qui nous 

ont été soumises.

Nous vous proposons d’approuver le Bilan et le Compte de Profits et Pertes au 31 décem­

bre 1947 tels qu’ils vous sont présentés par le Conseil d*Administration.

(signé) M. Laloyaux,
J. Goossens, H. Rouard, R. Bonnevie.

r%25c3%25a9%25c3%25a9valu%25c3%25a9s.fr


146. rue Royale 
BRUXELLES I
r&«A/»4a»u. 17. 1650 
6GA ‘fiotHauux. 5/35 
ÆC Ö5O5

ED. DB. /Direction . Bruxelles, le 8 juin 1964 ,

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à 
l'assemblée générale extraordinaire, qui se tiendra au siège social, 
le mercredi 24 juin 1964, à 15 h. 15 , avec pour

ORDRE DU JOUR

1. - Prorogation de la durée de la société pour un nouveau terme
de trente ans ,

2. - Modifications diverses aux statuts en vue, soit d'en préciser
la portée exacte, soit de les mettre en concordance avec les 
dispositions légales en la matière, soit de les adapter aux 
circonstances actuelles .

3. - Suppression de certains titres de chapitres des statuts et de la
numérotation des articles .

4. - Coordination des statuts suivant le texte annexé à la présente
convocation .

Pour être admis à cette assemblée ou s'y faire re­
présenter, Messieurs les actionnaires sont priés de se conformer 
aux statuts et éventuellement de déposer leurs procurations, dont 
le modèle est joint à la présente, au plus tard 5 jours francs avant 
l'assemblée, au siège social .

Le Conseil d'Administration .



L’ETOlLt
Société Anonyme Belge d'Assurances 

146, RUE ROYALE - BRUXELLES 1 
TEL. : 17.16.50

STATUTS

TITRE I

Dénomination - Objet • Siege - Durée .
A é/*

Article 1 « - Il «h constitué une société anonyme sous la dénomination 
de : ’’L'Etoile", cette dénomination pouvant être suivie du millésime 1905. 
La dénomination en a été complétée par la traduction flamande "De Ster" 
pouvant être suivie du millésime 1905 et est devenue "L'Etoile",en 
flamand "De Ster" et facultativement "L'Etoile»! 905", en flamand , 
"De Ster-1905" .

Article 2. - La société a pour objet de faire soit pour son compte, soit 
comme intermédiaire, les opérations d’assurances et de réassurances 
à primes fixes .

Le conseil d'administration désigne les brancnes d'assurances et de 
réassurances à traiter .

La société peut s'intéresser par voie de souscription, d'apport, de 
fusion ou de toute autre manière à des entreprises ayant un but sembla­
ble, similaire ou connexe au sien. Elle peut en assurer la gestion .

La société pourra céder tout ou partie de ses risques en réassuran­
ces à d'autres sociétés et se substituer à des sociétés similaires pour 
la reprise de leur portefeuille par voie de réassurance ou de fusion, 
comme aussi traiter la cession de son avoir social par les mêmes voies 
ou par apport .

Les opérations de la société s'étendront en Belgique et à l'étranger .

Article 3. - Le siège social est établi à Bruxelles, ce terme compre- 
nant l'agglomération bruxelloise, au lieu établi par le conseil . Il est 
actuellement, 146, rue Royale à Bruxelles 1.

Il peut être transféré en tout autre endroit en Belgique par simple 
décision du conseil d'administration . Le conseil d'administration pour­
ra établir des sièges administratifs, succursales ou agences en Belgique 
ou à l'étranger .

Article 4. - La durée de la société a été prorogée de trente années à 
compter du vingt quatre juin mil neuf cent soixante quatre .

La société peut prendre des engagements et stipuler à son profit 
pour un terme dépassant sa durée .

TITRE II

Capital social - Actions - Appel de fonds

Article 5, - Le capital social de dix millions de francs est représenté 
par vingt mille actions de cinq cents francs toutes libérées d'au moins 
vingt pour cent .
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II peat être créé des titres représentatifs, de plusieurs unités ou de 
dixième d'action de capital .

Article 6. - Lors de toute augmentation de capital, le conseil d'admi- 
nistration fixe le taux et les conditions d'émission des actions nouvelles.

Article 7. - Les appels de fonds sont décidés par le conseil d'admi­
nistration qui informe les actionnaires, par lettre recommandée, des 
versements appelés et de l'époque de leur exigibilité, au moins quinze 
jours avant cette époque .

La libération anticipative des actions devra être autorisée par le 
conseil d'administration .

Article 8, - Toute somme dont le versement appelé en libération des 
actions n'cst point fait endéans les quinze jours de l'exigibilité, porte 
intérêt de plein droit en faveur de la société, à raison de six pour cent 
l'an, à compter du iour de l'exigibilité, sans sommation ni mise en 
demeure .

A défaut de versement dans les vingt jours d'un avertissement spé­
cial par lettre recommandée, donné par le conseil d'administration , 
celui-ci sans préjudice 1 d'autres poursuites, a la faculté de vendre 
publiquement les titres en retard à la Bourse de Bruxelles .

L'excèdent des sommes ainsi produites est acquis à la société ; 
le déficit et les frais restent à charge de l'actionnaire en défaut .

Dans aucun cas, l'actionnaire en retard d'opérer ses versements, 
ne peut être admis à l'assemblée générale .

TITRE III

Administration

Article 9>— La société est gérée par un conseil composé de trois 
membres au moins et de neuf membres au plus, actionnaires ou non, 
nommés par l'assemblée générale des actionnaires et toujours révoca­
bles par elle .

Le terme de leur mandat ne peut excéder six ans . Les administra­
teurs sortants sont rééligibles .

Article 10.- Le conseil d'administration nomme parmi ses membres, 
un président et éventuellement un vice-président .

En l'absence du président et du vice-président, le doyen d'âge pré­
sidera la séance .

Article 11.- Le conseil d'administration se réunit sur convocation du 
Président, du vice-président ou du directeur .

Le conseil doit se réunir chaque fois que l'exigent les intérêts de 
la société ou que deux administrateurs en font la demande écrite .

Sauf en cas de force majeure qui résulterait d'une guerre,de désor­
dre ou d'une autre catastrophe publique, le conseil d'administration 
ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses mem­
bres est présente ou représentée .
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Un administrateur empêché ou absent peut se faire représenter par 
écrit ou par télégramme, par un collègue . Tout administrateur ne peut 
représenter plus d'un collègue absent .

Si, à une réunion du conseil d'administration réunissant la majorité 
requise pour délibérer valablement, un ou plusieurs administrateurs 
s abstiennent en vertu de l'article soixante des lois coordonnées sur les 
sociétés commerciales,les resolutions sont valablement prises à la 
majorité des autres membres du conseil présentsou représentés.

Les décisions sont prises à la majorité des membres présents ou 
représentés; en cas de partage, la voix de celui qui préside est prépon­
dérante .

/article 12, - Les décisions du conseil d'administration sont actées dans 
des procès-verbaux signés par la majorité au moins des membres pré­
sents à la délibération et aux votes, les mandataires signant en outre 
pour le membre absent qu'ils représentent ,

Les procès-verbaux doivent être consignés dans un registre spécial. 
Les copies ou extraits à produire en justice ou ailleurs sont signés par 
un administrateur ,

Article 13,- Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus 
étendus pour accomplir tous actes d'administration ou de dispositions 
qui entrent dans le cadre de l'objet social ,

Il peut accomplir tous actes qui ne sont pas expressément réservés 
par la loi ou par les présents statuts à l'assemblée générale des action­
naires ou au conseil général .

Il peut notamment, sans que l'énumération qui suit soit limitative : 
acquérir, vendre, acheter et échanger tous les meubles et immeubles; 
contracter tous emprunts par voie d'ouverture de crédit ou autrement, 
notamment par émission d'obligations et en fixer les conditions d'émis­
sion; constituer hypothèque avec clause de voie parée ou nantissement ; 
renoncer à tout privilège, hypothèque, action résolutoire ; consentir 
toute mainlevée avec ou sans paiement ; trangiger et compromettre 
sur toute contestation, autoriser toutes actions judiciaires, celles-ci 
s'exerçant au nom de la société tant en demandant qu'en défendant, 
poursuites et diligences du directeur, conférer toutes délégations, 
nommer le ou les directeurs ainsi que les fondés de pouvoirs et agents 
représentant la société .

Article 14,- L'assemblée générale des actionnaires peut, en sus des 
tantièmes éventuels, allouer aux administrateurs une indemnité fixe 
ou variable et/ou des jetons de présence à imputer sur les frais généraux. 

Le conseil d'administration est autorisé à accorder aux administra­
teurs chargés de fonctions ou de missions spéciales, des indemnités à 
prélever sur les frais généraux .

Le mandat d'administrateur peut être cumulé avec les fonctions de 
directeur ou d'autres, régies par un contrat d'emploi, les rémunéra­
tions y afférentes étant indépendantes de celles qui seraient attribuées 
le cas échéant, en sa qualité d'administrateur .
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Article 15. - Le conseil d'administration peut déléguer la gestion jour­
nalière de la société a un ou plusieurs de ses membres, à un ou plu­
sieurs directeurs, qui ne doivent pas nécessairement être membres du 
conseil d'administration ou actionnaires; il peut leur confier la gestion 
de l'ensemble ou d'une partie de l'activité sociale et il peut déléguer des 
pouvoirs spéciaux à tout préposé quelconque .

Le conseil d'administration détermine les pouvoirs, fonctions, émo­
luments et indemnités des personnes mentionnées au paragraphe précédent.

•Article 16.- Hormis les actes de la gestion journalière ces derniers 
comprenant également la signature des actes de prêts hypothécaires, 
la radiation de toutes inscriptions hypothécaires, la mainlevée de toutes 
saisies ou oppositions, la faculté de compromettre et de désigner des 
arbitres et la signature des traités de réassurance et à défaut de délé­
gations générales ou spéciales conférées par le conseil d'administration, 
tous actes engageant la société doivent être signés par deux administra­
teurs .

Ces administrateurs, directeurs ou délégués, ne pourront en aucun 
cas être tenus de justifier envers des tiers d'une décision préalable 
conforme du conseil d'administration .

TITRE IV

Vérification

Article 1 7, - Sous réserve de l'application éventuelle des dispositions 
de la loi du premier décembre mil neuf cent cinquante-trois sur les com­
missaires, les opérations de la société sont surveillées par un ou 
plusieurs commissaires, associés ou non, sans que leur nombre ne puis­
se dépasser trois membres, nommés par l'assemblée générale pour un 
terme de six ans au plus et toujours révocables par elle .

Les commissaires peuvent être réélus .
Leurs émoluments consistent en une somme fixe établie au début et 

pour la durée de leur mandat, par l'assemblée générale; ils peuvent 
être modifiés avec l'accord des parties .

TITRE V

Cautionnement

Article 18,- En garantie de la bonne exécution de son mandat, chaque 
administrateur doit affecter par privilège cinquante actions de capital 
de cinq cents francs et chaque commissaire, quinze actions de capital 
de cinq cents francs .

Mention de cette application est faite par le propriétaire des actions 
sur le registre des actionnaires .

TITRE VI

Assemblée générale

Article 19.- L'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit 
le dernier mercredi du mois de juin de chaque année à quinze heures .



-5-

Si ce jour est chômé, l'assemblée aura lieu le jour ouvrable suivant , 
Des assemblées générales extraordinaires peuvent être convoquées 

autant de fois que l'exigeia l'intérêt social ,
Ces assemblées peuvent être convoquées si des actionnaires représen­
tant ensemble au moins le cinquième du capital social l'exigent .

Les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires se tiennent 
au siège social ou à tout autre endroit que le conseil d'administration 
détermine .

Article 20, - Les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires se 
réunissent sur convocation du conseil d'administration ,

Pour pouvoir prendre part aux délibérations de l'assemblée, les ac­
tionnaires devront déposer leurs titres au siège social ou dans un endroit 
désigné par le conseil d'administration au moins cinq jours francs avant 
l'assemblée générale .

Les actionnaires en nom devront faire connaître , dans le même délai, 
le nombre d'actions qu'ils désirent voir inscrire à la liste de présence 
de l'assemblée •

Aucun actionnaire ne pourra se faire représenter par procuration aux 
assemblées générales si ce n'est par un autre actionnaire; ,

Article 21, - L'assemblée générale est présidée par le Président du 
conseil d'administration ou en son absence par le vice-président ou 
par l'administrateur le plus âgé ,

Le Président désigne le secrétaire de l'assemblée . L'assemblée 
choisit parmi ses membres, deux scrutateurs . Les autres membres du 
conseil général complètent le bureau .

Une liste de présence indiquant l'identité des actionnaires et le nombre 
d'actions qu'ils possèdent doit être signée par chacun d'eux ou par leurs 
mandataires avant le commencement de la réunion ,

L'assemblée générale ordinaire est valablement constituée quel que 
soit le nombre des actions qui y sont représentées .

Cependant, lorsqu'il s'agit de délibérer sur un changement aux 
statuts, sur la prolongation ou la dissolution anticipée de la société, 
l'assemblée générale ne peut valablement délibérer qu'autant que les 
actionnaires présents ou représentés possèdent la moitié du capital so­
cial émis et aucune modification n'est admise si elle ne réunit au moins 
les trois-quarts des voix ,

Si les conditions exigées par le paragraphe qui précède ne sont pas 
remplies sur une première convocation , il en est fait une seconde à 
vingt jours d'intervalle au moins .

A cette nouvelle assemblée, les résolutions sont votées quel que soit 
le nombre de voix présentes **«.

Article 22, - Le vote a lieu à la majorité des voix sauf dans les cas où 
les dispositions légales ou statutaires en décident autrement .

Le vote se fait à main levée ou par appel nominal . Sur demande de 
trois actionnaires, le vote devra avoir lieu par scrutin secret ,

Les procès-verbaux sont signés par les membres du bureau et par tout 
actionnaire qui le demande . Les copies et extraits à produire en justice 
ou ailleurs sont certifiés et signés par un administrateur ,




