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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL d'ADMINISTRATION DE LA
CAISSE COMMUNE ETOILE SYNDICAT GENERAL DU 17 JUIN 1987

Sont présents : Messieurs
Emile DUPRET, Président
Jean-Pierre DUPRET, Directeur Général
Christian DUMOLIN, Administrateur
Eric MERTENS, Administrateur
Albert PETRE, Administrateur
Robert VA ASSCHE, Administrateur

Sont excusés : Messieurs du BUS de WARNAFFE et PENSIS

Assiste & la réunion : Monsieur ARNAUTS

Le procés-verbal de la réunion du 13 mai 1987 est approuvé et
signé.

La lettre de Monsieur PENSIS souléve quatre questions
- la durée de notre convention commerciale
- la raison sociale

l'extension de la convention & UTRECHT

la cession des parts de cautionnement.

Le Directeur Général informe le Conseil des discussions qu'il a
eues avec Monsieur PENSIS concernant la durée de la convention et
aux termes de laquelle il a établi un projet de délibération.

Par rapport & ce projet, Monsieur PENSIS a exprimé le souhait que
la durée de préavis soit réduite de 12 mois & 6 mois.

Le Conseil, & l'unanimité, estime cette période de six mois trop
courte que pour permettre & chacune des sociétés de prendre les
mesures nécessaires & une nouvelle présence commerciale dans le
marché.

En conséquence, il confirme la nécessité de maintenir le préavis a
12 mois.

Résolution : le Conseil d'Administration constate que la convention
relative & la prise en charge des frais du réseau extérieur conclue
le 27 décembre 1978 entre L'ETOILE 1905 et L'ETOILE SYNDICAT
GENERAL se renouvelera par tacite reconduction ce 31 décembre
1987, faute d'avoir fait 1'objet d'une renonciation avant le 31
décembre 1986.
En réponse & la demande formulée par L'ETOILE par sa lettre du 8
mai 1987, le Conseil d'Administration marque accord pour qu'a
dater du 31 décembre 1987, cette convention se renouvelle par
périodes triennales renouvelables par tacite reconduction, & défaut
d'avoir été renoncée au moins 1 an avant son échéance, dans la
mesure ou les actionnaires de L'ETOILE 1905 s'engagent pour
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eux-mémes et les sociétés de leur groupe & respecter la propriété
de 'ETOILE SYNDICAT GENERAL sur l'ensemble de son
portefeuille et s'engagent en conséquence & ne pas assurer
déplacer ni résilier les contrats d'assurances en vigueur &
L'ETOILE SYNDICAT GENERAL. Tout manquement & cet
engagement sera passible d'une indemnité forfaitaire équivalente a
une année d'encaissement.

Le Directeur Général est invité & négocier sur ces bases avec
L'ETOILE 1905.

e GROUPE UTRECHT le Conseil d'Administration se réjouit de voir

que la collaboration avec L'ETOILE s'étend au Groupe UTRECHT.

RAISON SOCIALE : Compte tenu de 1'évolution que connaissent nos
entreprises d'une part et de la demande que formule actuellement
L'ETOILE 1905 d'autre part, le Conseil d'Administration est d'avis
de proposer & une Assemblée Générale Extraordinaire de modifier la
raison sociale en "A.S.G. - SYNDICAT GENERAL", en abrégé
"A.S.G." ou "A.S.G. - ALGEMEEN SYNDIKAAT", en abrégé
"B

PARTS DE CAUTIONNEMENT : Le Conseil d'Administration marque
son accord pour que les parts de cautionnement que détient encore
L'ETOILE 1905 soient cédées & Monsieur Emile DUPRET.

Divers

Le Directeur Général invite le Conseil d'Administration & examiner
une proposition d'acquisition immobiliere Avenue Louise.

Il s'agit de deux immeubles de construction ancienne mais
convenablement entretenus pour lesquels le Directeur Général a
obtenu une promesse de vente au prix de 21 millions plus frais et
qui rapportent & ce jour un revenu locatif de 2.400.000 plus
précompte. Cette propriété serait conservée dans 1'état actuel pour
une

période indéterminée mais compte tenu de sa localisation pourrait,
dans un avenir inconnu, faire 1'objet d'une promotion immobiliére.

Le Conseil d'Administration émet un avis unanimément favorable &
cette acquisition.
XXX

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée & 19 H 45.
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Membre du Groupe AMEV

Direction Générale Bruxelles, le 8 mai 1987.
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Monsieur J.P. DUPRET
Administrateur Directeur Général,
E.S.G.

Rue Royale, 146

1000 BRUXELLES.

Cher Ami,

En confirmation de notre agréable entretien lors de notre déjeuner du 4 mai
dernier, je vous précise que notre société souhaite que le contrat de
coopération commerciale existant entre nous se poursuive et soit donc
reconduit inchangé sauf en ce qui concerne la durée. Notre souhait est que
ce contrat soit établi pour des périodes triennales renouvelables.

De plus, notre actionnaire AMEV INTERNATIONAL souhaite aussi que ce contrat
soit étendu, 3 notre société soeur, L'UTRECHT Risques Divers.

J'ai noté votre accord sur ces points en méme temps que votre accord de
supprimer la mention ETOILE de votre dénomination, afin d'é&viter toute
confusion dans le public.

Par ailleurs, nous sommes préts @ vous céder, ou au mandataire que vous
désignerez, les parts de cautionnement que nous détenons au prix de
F. 1 000,- la part.

J'espére que vous pourrez me confirmer votre accord sur 1l'ensemble de cette
question et me réjouis particuliirement sur la poursuite de nos relationms,
dans le méme climat amical qui y a toujours présidé jusqu'd présent.

Entre-temps, je vous prie de croire, Cher Ami, & 1'expression de mes
sentiments les meilleurs.

Siége social: Avenue de I'Astronomie 23 - 1030 Bruxelles
Tél. (02) 212.13.11 — Télex 24.338
Compte bancaire n® 651-1001028-91 — R.C.Bruxelles 6505
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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL d'ADMINISTRATION DE LA
CAISSE COMMUNE ETOILE SYNDICAT GENERAL DU 13 MAI 1987

Sont présents : Messieurs
Emile DUPRET, Président
Jean-Pierre DUPRET, Directeur Général
du BUS de WARNAFFE, Administrateur
Eric MERTENS, Administrateur
Albert PETRE, Administrateur
Robert VAN ASSCHE, Administrateur

Se sont fait excuser : Messieurs DUMOLIN, PENSIS

Assiste a la réunion : Monsieur ARNAUTS

En ouvrant la séance, le Président adresse ses félicitations &
Monsieur Robert VAN ASSCHE & l'occasion de sa nomination
d'administrateur délégué de la Fédération de la Distribution et de
membre du Cons d'Administration de la FEB.

Monsieur VAN ASSCHE remercie le Président et ses collegues de
cette nouvelle marque d'estime.

Le procés-verbal de la réunion du 20 avril 1987 est approuvé et
signé.

Marche des Affaires

Les affaires réalisées au cours des trois premiers mois de 1'année
s'élévent & 3.830.404 F. Les affaires renouvelées totalisent un
accroissement de cotisation de 113.000 F tandis que les révisions
par avenant totalisent une majoration de l'ordre de 545.000 F.

L'Administrateur Directeur Général signale par ailleurs que pour
les quatre premiers mois de l'exercice 1987, la production s'éleve &
5.107.000 F contre 5.944.000 F pour les quatre premiers mois de
I'exercice précédent. Toutefois, le nombre d'affaires réalisées
durant les premiers quatre mois de 1987 s'éleve & 382 contre 325
pour l'exercice précédent.

Monsieur J.P. DUPRET fait également observer la perte pour cause
de faillite d'un de nos trés anciens et importants affiliés, la S.A.
St. ELOI. Cet affilié payait & notre Caisse Commune une cotisation
accident du travail de l'ordre de 4.800.000 F.







